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1. Пояснительная записка. 

1.1. Настоящая рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) 
разработана в соответствии с Федеральной рабочей программой воспитания для 
образовательных организаций. Программа воспитания основывается на единстве и 
преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 
соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций 
дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания является компонентом основной общеобразовательной 
программы среднего общего образования СПб ГБНОУ «Лицей искусств «Санкт-
Петербург» (далее – Лицей). 

Программа содержит описание основных направлений и инструментов 
воспитательной деятельности СПб ГБНОУ «Лицей искусств «Санкт-Петербург» на уровне 
среднего общего образования, но не ограничивает весь перечень направлений и 
инструментов, которые могут применять  и педагогические работники. 

1.2. Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 
деятельности в Лицее; 

разработана и утверждена с участием коллегиальных органов управления 
образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 
(законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 
совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 
институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 
принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 
ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 
и гражданской идентичности обучающихся. 

1.3. Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 

1.4. При обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением 
целевого раздела, изменено в соответствии с особенностями образовательной организации: 
организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных 
представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 
предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 
этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

2. Целевой раздел 

2.1. Содержание воспитания обучающихся в Лицее определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 
в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 
обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 



народов России. 

2.2. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 
и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 
является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 
реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины. 

2.3. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

2.3.1. Цель воспитания обучающихся в Лицее: развитие личности, создание условий 
для самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценностей 
(жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения 
Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, 
созидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, 
справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и 
преемственности поколений, единства народов России1), а также принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

 
2.3.2. Задачи воспитания обучающихся в Лицее: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 
которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 
традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 
применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС СОО. 

2.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 
включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 
самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 

1 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом 
Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. N 809 (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2022, N 46, ст. 7977). 



сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 
отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

2.3.4. Воспитательная деятельность в Лицее планируется и осуществляется на основе 
аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-
деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов 
воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 
и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 
инклюзивное, возрастосообразности. 

2.4. Направления воспитания. 

2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 
соответствии с ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 
ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 
части: 

2.4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 
гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 
к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 
российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 
России, правовой и политической культуры. 

2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 
краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 
просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 
российской культурной идентичности. 

2.4.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 
предков. 

2.4.1.4. Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 
культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 
образцам отечественного и мирового искусства. 

2.4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 
здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 
способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 
поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 
нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 
результатов в профессиональной деятельности. 

2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию 
экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 
среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды. 



2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления 
к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 
образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

2.5. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

2.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО 
установлены ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 
результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 
должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 
требований ФГОС СОО. 

2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 
воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 
пространства. 

2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 
образования. 

2.5.3.1. Гражданское воспитание: 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность 
за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 
сформированного российского национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументировано отстаивать 
суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 
защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
ученическом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-
патриотических и других объединениях, акциях, программах). 

 2.5.3.2. Патриотическое воспитание: 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 
родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 



Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 
проживающих в родной стране – России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
идентичности. 

 2.5.3.3. Духовно-нравственное воспитание: 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 
антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировозренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 
групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 
учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 
разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить 
общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 
традиционных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 
мировой духовной культуры. 

 2.5.3.4. Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 
российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 
эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве; 



ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 
творческих способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных 
духовных и нравственных ценностей, а эстетическое обустройство собственного быта. 

 2.5.3.5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия: 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 
здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 
стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 
психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, 
сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 
разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 
природным). 

 2.5.3.6. Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 
своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 
российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 
труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 
предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 
к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной 
и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 
отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 
своей семьи, общества. 

 2.5.3.7. Экологическое воспитание: 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 
основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 
на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 



выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 
применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве; 
имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

 2.5.3.8. Ценности научного познания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 
учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 
науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 
российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-
экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 
научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности. 

 
 3. Содержательный раздел. 

 3.1. Уклад образовательной организации. 

 3.1.1. В данном разделе раскрываются основные особенности уклада 
образовательной организации. 

 3.1.2. Уклад задает порядок жизни образовательной организации и аккумулирует 
ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 
образовательной организации удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 
взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 
ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 
общеобразовательной организации и ее репутацию в окружающем образовательном 
пространстве, социуме. 

 3.1.3. Основные характеристики: 

Лицей отсчитывает свою историю с 1976 года. Именно тогда, на улице Тамбасова в 
Красносельском районе г. Ленинграда открылась ДМШ №27. Спустя 19 лет, в 1995 году 
Детской музыкальной школе №27 был присвоен статус Лицея искусств, открыли свои двери 
хореографическое, театральное и общеобразовательное отделения, и обновленное учебное 
заведение переехало в новое здание – на ул. Доблести, 34. С годами Лицей превратился в 
настоящий центр эстетического воспитания и художественного развития.  

Одна из особенностей общеобразовательного отделения Лицея – сравнительно 
небольшой коллектив учащихся (среднегодовой контингент – не более 130 человек), что 
дает возможность индивидуализировать воспитательный процесс, сделать его более 
«личностным». 

Коллектив в Лицее поистине уникальный, многие сотрудники работают не один 
десяток лет. Руководит им бессменный директор Лицея, Заслуженный работник культуры 
Российской Федерации, Почетный житель Красносельского района, кавалер Ордена 
Дружбы, Диана Мельниченко.  



Среди преподавателей народные и заслуженные артисты России, залуженные 
работники культуры Российской Федерации, кандидаты наук, доценты и профессора, 
обладатели престижных профессиональных наград и премий.  

Ученики приобщаются в Лицее к искусству, получают профессиональное 
образование и достойное воспитание. Одной из важнейших задач педагогического 
коллектива Лицея является помощь детям с выбором будущей специальности, их 
профессиональная ориентация. 

Лицей использует в работе соревновательные формы организации мероприятий для 
повышения качества воспитательного процесса, а также разнообразные виды наглядности 
для демонстрации побед и достижений, поднятия престижа школы. 

Традиционно проходят основные лицейские мероприятия, такие, как Праздник 
первого звонка, «День преподавателя» (день самоуправления), мероприятия, посвященные 
государственным праздникам (День защитника Отечества, День Победы и др.), 
литературно-музыкальные композиции, предметные недели и др. 

Особой традицией стала еженедельное торжественное поднятие государственного 
флага Российской Федерации под звуки государственного гимна. 

Для организуемого в Лицее воспитательного процесса характерно полноценное 
использование насыщенной культурной среды Санкт-Петербурга. 

Лицей принимает активное участие в проведении социально значимых программ, 
концертов и благотворительных акций. Проходят спектакли Лицейского театра, 
выступления духового оркестра, оркестра баянистов и аккордеонистов, оркестра народных 
инструментов, ансамбля ударных инструментов, хоров, симфонического оркестра, 
ансамбля «Разнотравье», ансамбля народной песни «Кудёрышки», фольклорного ансамбля 
«Отрада». 

В Лицее сложились крепкие традиции, определенная методико-теоретическая 
направленность; созданы уникальные творческие площадки. По инициативе 
преподавателей проводятся Международный конкурс им. А.Г. Рубинштейна «Миниатюра 
в русской музыке» и Открытый конкурс детских театральных коллективов «Малая сцена», 
городской конкурс гитаристов им. Ю. А. Смирнова, международный детско-юношеский 
конкурс исполнителей на ударных инструментах. Таким образом происходит интеграция 
основного и дополнительного образования. 

 3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 3.2.1. В Программе воспитания представлены описания воспитательной работы в рамках 
основных (инвариантных) модулей, согласно правовым условиям реализации 
образовательных программ (урочная деятельность, внеурочная деятельность и другое).  

 3.2.2. Модуль "Урочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 
занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 
учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-
нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 



основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 
заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 
модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 
воспитательных задач уроков, занятий; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 
воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 
воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета 
воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 
уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 
мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 
лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 
возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 
которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 
критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 
сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 
общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 
атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся 
над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 
взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 
планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 
направленности. 

Обучение является средством воспитания.  

В свою очередь, воспитание, формируя такие качества личности обучающегося как 
целеустремленность, ответственность, любознательность, дисциплинированность, 
настойчивость повышает эффективность обучения. 

Воспитание должно «играть» на обучение, а правильно организованное обучение 
должно решать задачи воспитания. 

Полноценное раскрытие воспитательных возможностей урока в основной школе 
требует специальной работы преподавателя на этапах: 

- подготовки к уроку; 
- проведения урока; 
- самоанализа урока.  

При подготовке к уроку преподаватель:  

- формулирует воспитательные цели урока; 
- выделяет образно-эмоциональный центр урока; 
- отбирает в содержании учебных предметов воспитательно значимые 

компоненты: 



- примеры подлинной нравственности патриотизма, духовности, 
гражданственности, гуманизма; 

- примеры научного подвига; 
- факты о жизненной позиция и человеческих качества ученых, писателей 

художников, композиторов, исторических деятелей; 
- мировоззренческие идеи; 
- материал, формирующий мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений 

к природе. 
- планирует воспитательный эффект используемых форм, методов, приемов, 

средств обучения. 

При проведении урока преподаватель осуществляет воспитание средствами: 

- создания условий для активной, эмоционально-окрашенной деятельности 
учащихся на уроке; 

- формирования эмоционально-ценностного (личностного) отношения к 
усваиваемому учебному материалу 

- оптимального сочетания различных методов обучения: 
- репродуктивных методов (воспитание организованности, исполнительности, 

ответственности); 
- методов организации познавательной самостоятельности и активности 

(воспитание творческого начала, формирование познавательного интереса);   
- сочетания различных форм обучения: 
- групповая форма (воспитание умения достигать взаимопонимания, 

сотрудничать для достижения общих результатов; формирование осознанного, 
уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению; освоение 
социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и 
сообществах); 

- индивидуальная форма (воспитание трудолюбия, настойчивости, упорства, 
самостоятельности, аккуратности, ответственности, умений трудиться, преодолевать 
сложности, формирование у обучающегося понимания важности опоры на свои силы); 

- использования воспитательной функции оценки; 
-  рационализации использования времени на уроке (воспитание внутренней 

организованности, собранности, дисциплинированности). 

Преподаватель использует воспитательные возможности урока, опираясь на 
следующее: 

- обучение на высоком уровне трудности через постепенное наращивание 
трудностей (воспитание целеустремленности, дисциплинированности, настойчивости, 
воли, умений трудиться); 

- создание ситуации успеха, в особенности – для обучающихся, имеющих 
затруднения в обучении; 

- создание на уроке здоровой, мажорной, доброжелательной атмосферы; 
- поощрение, поддержка инициативы и усилий ребенка в познавательной 

деятельности. 

Воспитывающим фактором является высокая квалификация преподавателя, его 
ответственное отношение к своей работе. 

Само пространство класса, внешний вид преподавателя, его речь, стиль общения 
должны являть собой образцы современной культуры. 



Задачи воспитания решаются на каждом уроке и средствами всех учебных 
предметов. Вместе с тем, можно говорить об определенной «воспитательной» 
специализации учебных предметов.  

Мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к природе помогает 
сформировать изучение предметной области «Естественнонаучные предметы» (физика, 
химия, биология). 

Реализация задач развития эстетического сознания обучающихся возлагается, 
прежде всего, на уроки предметной областей «Русский язык и литература» (русский язык, 
литература), «Искусство» (изобразительное искусство, музыка). 

Духовно-нравственное воспитание и развитие возможно и необходимо при изучении 
предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России», учебных 
предметов «Литература», «История», «Обществознание». 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья – центральная линия 
изучения предметной области «Физическая культура и основы безопасности 
жизнедеятельности». 

Трудовое воспитание осуществляется с помощью учебного предмета «Технология», 
а также средствами всех других учебных предметов, если учитывать, что основной 
деятельностью для обучающегося является учебная деятельность. 

Задача по формированию целостного мировоззрения, соответствующего 
современному уровню развития науки и общественной практики, решается всеми 
учебными предметами, но в первую очередь – на уроках предметных областей 
«Естественнонаучные предметы», «Общественно-научные предметы», «Математика и 
информатика». 

Урок имеет воспитывающий характер, если он формирует у обучающихся 
познавательный интерес. Такой интерес стимулируют:  

- новизна учебного материала, демонстрация новых граней ранее изученного 
материала, показ достижений современной науки, анализ практической роли знаний; 

- многообразие самостоятельных работ и сменяемость их форм, проблемность, 
исследовательский подход, творческие задания, практические работы; 

- эмоциональный тонус познавательной деятельности обучающихся, 
педагогический оптимизм преподавателя, соревнование. 

Воспитательные возможности урока заключены не только в содержании, но и в 
способах, формах деятельности преподавателя и обучающихся на уроке. 

Формы обучения через организацию работы в коллективе сверстников включают 
обучающихся в отношения взаимодействия и сотрудничества, в атмосферу товарищеской 
взаимопомощи, формируют лидерские качества и умение подчиняться, учат 
внимательному отношению к окружающим людям. Групповая форма работы позволяет 
развивать качества как «теоретика», так и «экспериментатора»; как лидера, так и ведомого; 
как проверяющего, так и проверяемого. Необходимо сочетание индивидуальных, 
групповых и парных форм работы. Усиление воспитывающего потенциала обучения 
достигается применением необычных уроков: урок-размышление, урок-праздник, научно-
практические конференции, дидактические и эстетические спектакли, суд над негативными 
явлениями, уроки по заявкам и т. п. 

Примерами отдельных форм, видов, приемов деятельности, позволяющих 
реализовать воспитательные возможности урока, являются: 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 
правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками 
(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

- демонстрация преподавателем образцов и норм поведенческой, 
коммуникативной культуры в различных ситуациях; 



- организация работы обучающихся с получаемой на уроке социально значимой 
информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего 
мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

- подбор соответствующих (этических, «воспитательных») текстов для чтения, 
задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- этическая интерпретация художественных, научных, публицистических 
текстов; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 
интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 
дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 
постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт 
ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 
обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 
обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений 
в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 
неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 
сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в 
рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 
даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 
теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 
уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 
навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 
точки зрения. 

 3.2.3. Модуль "Внеурочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 
обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 
выбранных обучающимися курсов, занятий познавательной, научной, исследовательской, 
просветительской направленности: Журнал «Лицейский дневник», «Основы 
киноискусства», «Компьютерный набор нот», «История и культура Санкт-Петербурга». 

 3.2.4. Модуль "Классное руководство". 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 
педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 
воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 
направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 
общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 
подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 
совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 
способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 
доверительные отношения. Например: 

- разработка и реализация социальных проектов; 



- просмотр и обсуждение художественных и документальных фильмов, передач;  
- посещение театров, музеев, выставок; 
- посещение производственных предприятий, научных, образовательных 

организаций; 
- организация праздников; 
- проведение встреч с ветеранами, общественными деятелями; 
- встречи с выпускниками; 
- организация выполнения общественно-полезной работы каждым обучающимся; 
- участие в общественно полезном труде в помощь Лицею, району, городу; 
- участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи 

нуждающимся, заботе о животных, живых существах, природе; 
- проведение творческих конкурсов внутри класса; 
- организация бесед с педагогом - психологом, медицинскими работниками; 
- создание актива класса (детского актива); 
- озеленение класса, Лицея; 
- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 
отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого 
обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и 
принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 
командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 
классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения 
обучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 
поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные 
«огоньки» и вечера, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии 
собственного участия в жизни класса; 

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 
обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в Лицее.  

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за 
их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 
другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через 
частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 
класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 
в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 
формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 
и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 
интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-
предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 
понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 
родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 
родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 
целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 
администрацией; 



- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 
решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 
организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 
общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 3.2.5. Модуль "Основные школьные дела". 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может 
предусматривает главные традиционные общелицейские дела, в которых принимает 
участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, 
проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися.  

Примерами основных дел, реализуемых в Лицее с участием обучающихся 5-11 
классов, являются: 

- «Праздник первого звонка» – торжественные мероприятия, посвященные Дню 
знаний, торжественное посвящение в лицеисты;  

- «День преподавателя» – творческое поздравление преподавателей лицея с 
профессиональным праздником; 

- «День матери» – конкурс чтецов; 
- «Новогодний огонек» – театрализованное представление, классные огоньки, 

новогодняя дискотека; 
- «День защитника Отечества» – музыкально-театрализованное представление 

или конкурс строевой песни. 
- «Международный женский день» – музыкально-поэтический концерт, 

посвященный 8 марту; 
- «День Победы» – мероприятие, посвящённое Дню Победы, составной частью 

которого является праздничный концерт, интерактивный Бессмертный полк Лицея и 
возложение цветов на Аллее Славы; 

- Литературно-музыкальные композиции – мероприятия, посвященные значимым 
датам из жизни литературных деятелей; 

- Неделя математики – математические игры, соревнования, конкурсы. 

Методика организации и проведения основных общелицейских дел 
Основу организация и проведения основных общелицейских дел составляет 

методика КТД (коллективных творческих дел). 
Методика КТД включает следующие этапы: 
- предварительная работа. Обсуждение проблем, существующих в коллективе, 

педагогических целей и задач. Что лучше сделать? Для кого? Когда? Где? Кто будет 
участвовать? С кем вместе? Кому быть организатором?  

- коллективное планирование. На общем сборе заслушиваются и обсуждаются все 
варианты КТД. Один из вариантов отбирается для осуществления или на базе нескольких 
предложений КТД создается сводный проект. Затем выбирается совет дела из 
представителей каждого первичного коллектива. 

- коллективная подготовка. Опираясь на предложения первичных коллективов, 
разрабатываетя избранный вариант, учитывая местные условия, распределяет поручения 
между первичными коллективами, а затем руководит выполнением задуманного. 

- проведение дела. Этап включает в себя приготовление перед началом КТД, само 
проведение дела и его завершение (подведение итогов). 

- коллективный анализ. Проведенное дело обсуждается на общем сборе, причем 
каждый первичный коллектив высказывает свое мнение об удачах и недостатках, а затем 
обязательно вносит свои предложения на будущее. 



- ближайшее последствие. Коллективное осуществление тех предложений, 
которые были высказаны на итоговом сборе. 

Основные формы и виды деятельности 

Вне Лицея: 
- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, 
экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 
преобразование окружающего социума; 

- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 
открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), 
на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, 
представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 
поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни Лицея, города, 
страны;  

- проводимые для жителей района и организуемые совместно с семьями 
обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые 
открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в 
деятельную заботу об окружающих;  

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 
международным событиям. 

На уровне Лицея или уровне 10-11 классов:  
- «Праздник первого звонка»; 
- «Последний звонок»; 
- тематические праздники; 
- торжественные ритуалы посвящения и приема в лицейские объединения: 
- посвящение в лицеисты; 
- прием в объединение юных писателей и любителей литературы;   
- прием в объединение юных художников; 
- церемонии награждения по итогам года: 
- вручение похвальных листов за отличную учебу; 
- вручение грамот и благодарностей за активное участие в мероприятиях Лицея. 

На уровне классов: 
- выдвижение предложений от классов по тематике, содержанию ключевых 

общелицейских дел; 
- создание на уровне классов инициативных групп по проведению отдельных 

ключевых общелицейских дел; 
- выбор и делегирование представителей классов в общелицейские советы дел, 

ответственных за подготовку ключевых общелицейских дел;  
- участие классов в реализации общелицейских ключевых дел;  
- проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общелицейских 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 
уровне общелицейских советов дела. 

На уровне обучающихся:  
- вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела Лицея в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 
декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 
оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- обучение (проведение тренингов, мастер-классов, семинаров) участию 
общелицейских ключевых делах, требующих специальных знаний и умений (волонтерские, 



добровольческие проекты, экологические проекты, художественно-творческие проекты, 
многодневные сборы, походы, военно-спортивные игры и т.п.); 

- индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении 
навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и 
анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 
обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения обучающегося через индивидуальные 
беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые 
могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в 
следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 
работы.  

 3.2.6. Модуль "Внешкольные мероприятия". 

Приоритетными направлениями работы Лицея в рамках этого модуля являются:  
- организация проектно-исследовательской деятельности обучающихся 10–11 

классов по освоению культурного потенциала Санкт-Петербурга, его исторического 
наследия; изучение жизни выдающихся людей – жителей Ленинграда, Санкт-Петербурга, 
вклада представителей различных народов в создание единого культурного облика Санкт-
Петербурга; 

- организация проектно-исследовательской деятельности обучающихся 10–11 
классов по освоению культурного, природного облика Санкт-Петербурга, его 
экономического потенциала, социальной и духовной жизни людей; 

- организация поисковой и проектной деятельности обучающихся по 
увековечиванию памяти об участниках Великой Отечественной войны. 

Наибольшие воспитательные возможности имеют деятельностные формы познания:  
- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах их классными руководителями и родителями обучающихся: в 
музей, в картинную галерею, в технопарк, на предприятия, на природу (проводятся как 
интерактивные занятия с распределением среди обучающихся ролей и соответствующих 
им заданий, например, «фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», 
«оформителей»); 

- литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые 
педагогическими работниками и родителями обучающихся для изучения биографий 
российских поэтов, писателей, художников, государственных и общественных деятелей, 
исторических событий, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

- однодневные и многодневные походы, организуемые совместно с организациями, 
реализующими дополнительные общеразвивающие программы и осуществляемые с 
обязательным привлечением обучающихся к коллективному планированию (разработка 
маршрута, расчет времени и мест возможных ночевок и переходов), коллективной 
организации (подготовка необходимого снаряжения и питания), коллективному 
проведению (распределение среди обучающихся основных видов работ и соответствующих 
им ответственных должностей), коллективному анализу туристского путешествия (каждого 
дня – у вечернего походного костра и всего похода – по возвращению домой). 

 3.2.7. Модуль "Организация предметно-пространственной среды". 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 
предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 
образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 
воспитательном процессе: 



- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 
организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 
Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 
символики региона; 

- организацию и проведение церемоний выноса государственного флага 
Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 
исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 
художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 
с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 
исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 
выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 
искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 
России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 
народов России; 

- организацию и поддержание в Лицее звукового пространства позитивной 
духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 
(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 
Федерации; 

- оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого 
этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 
информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 
содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся 
и другое; 

- разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 
флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, 
так и в торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 
знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в Лицее, 
доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образовательной 
организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 
спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 
книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 
использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 
обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 
пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности; 



- выбор и оформление совместно с обучающимися, родителями интерьера 
лицейских помещений: классов, коридоров, актового зала – цветовой отделки, освещения и 
т.д.; 

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 
Лицея, его традициях, правилах; 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 3.2.8. Модуль "Взаимодействие с родителями (законными представителями)". 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся предусматривает:  

- создание и деятельность в Лицее, в классах представительных органов 
родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, 
классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 
деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 
образовательной организации (Совет Лицея); 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 
собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 
обучения и воспитания; 

- проведение родительских дней, во время которых родители (законные 
представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия для получения представления 
о ходе учебно-воспитательного процесса в Лицее; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 
которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 
психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 
религий, обмениваться опытом; 

- создание родительских форумов в информационно-коммуникационной сети 
"Интернет", интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 
интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 
предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 
Лицее в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах и 
обязанностях, возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации 
основных и дополнительных образовательных программ; 

- совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и 
процедуры анкетирования) по вопросам работы Лицея, воспитания и развития детей;  

- расширение участия родителей в досуговой деятельности, в работе объединений 
по интересам, в мероприятиях, не предусмотренных образовательной программой; 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 
классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 
родителей, приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 3.2.9. Модуль "Самоуправление". 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Лицее 
предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 
обучающихся или других), избранных обучающимися; 



- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся 
в процессе управления образовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 
обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 
обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 
воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в Лицее. 

 3.2.10. Модуль "Профилактика и безопасность". 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды реализуется в Лицее  

через: 
- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Лицее 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 
условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 
риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 
другое); 

- проведение в течение учебного года тренировок по эвакуации учащихся в случае 
возникновения ЧС (пожара, террористического акта и др.); 

-  проведение занятий и практических тренировок с преподавательским составом и 
обучающимися по действиям в условиях ЧС разного типа; 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 
силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 
(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 
правоохранительных органов, опеки и других); 

- систему классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы.  

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного модуля, 
представленный в и индивидуальных планах воспитательной работы. Для этого 
используются следующие формы работы:  

- «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 
толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу;  

- интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения 
(коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое мнение, отстаивать 
его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки;  

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков в Лицее и в 
социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 
(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 
детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 
безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 
противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 
безопасности, гражданской обороне и другие); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 
одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 
к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 
деятельности, альтернативной девиантному поведению, познания (путешествия), 
испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 



числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и 
другой); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 
появления, расширения, влияния в Лицее маргинальных групп обучающихся (оставивших 
обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 
психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 
запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

 3.2.11. Модуль "Социальное партнерство". 

Социальными партнерами Лицея выступают: Санкт-Петербургская Академическая 
капелла, Санкт-Петербургская государственная консерватория им. Н.А. Римского-
Корсакова, Малый зал Филармонии, Концертно-выставочный зал «Смольный», 
Эрмитажный театр, Культурный центр Елены Образцовой совместно с которыми 
организуются выступления лицеистов; 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 
- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 
программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 
дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 
мероприятия и другие); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 
родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 
проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, 
региона, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 
педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 
обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 
социальное окружение. 

 3.2.12. Модуль "Профориентация". 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 
образовательной организации предусматривает: 

- получение начального предпрофессионального образования (музыкальное, 
хореографическое, актерское мастерство) в рамках дополнительной общеразвивающей 
программы в области искусств;  

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 
обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 
расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 
разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы; 



- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 
профессионального, высшего образования; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 
посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-
тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 
профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 
особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 
профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 
включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента 
участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 
образования. 

 
 4. Организационный раздел. 

 4.1. Кадровое обеспечение. 
Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим руководителя образовательной организации, заместителя директора на 
которого возложен функционал контроля воспитания, психолога, классных 
руководителей. Функционал работников регламентируется профессиональными 
стандартами, должностными инструкциями и иными локальными нормативными 
актами образовательной организации по  направлениям деятельности. 

На сегодняшний день количество преподавателей по общеобразовательным 
предметам - 19 человек, из них 17 преподавателей с высшей категорией. Два 
преподавателя награждены почетной грамотой Министерства просвещения РФ. Три 
преподавателя награждены почетным званием «Почётный работник сферы 
образования Российской Федерации». Один преподаватель имеет ученую степень 
«Кандидат филологических наук». Заместитель директора имеет нагрудный знак «За 
гуманизацию школы». 

В Лицее регулярно проводятся лекции и беседы по вопросам воспитания для 
классных руководителей и преподавателей общеобразовательных дисциплин с 
приглашением специалистов (психологов и др.) организаций-партнеров. 

 4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 
- Устав Санкт-Петербургского бюджетного нетипового образовательного 

учреждения «Лицей искусств «Санкт—Петербург»: 
https://lispb.ru/documents/uchredit_docs/ustav/ustav2016.pdf 

- Положение о пропускном и внутриобъектовом режиме в СПб ГБНОУ "Лицей 
искусств "Санкт-Петербург": 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/lyceum/Пропускной_режим_.pdf 

- Инструкции по правилам безопасного поведения обучающихся в СПб ГБНОУ 
"Лицей искусств "Санкт-Петербург": 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/lyceum/Инструкция_для_обучающихся_.p
df 

- Положение о совете родителей: 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/190821/01_положение_о_совете_родител



ей_подпись.pdf 
- Положение о режиме занятий обучающихся по дополнительным программам: 

https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/190821/02_режим_занятий_доп_подпись.
pdf 

- Положение о поощрении обучающихся: 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/190821/06_поощрение_обучающихся_под
пись.pdf 

- Положение о методическом объединении классных руководителей: 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/190821/10_метод_объед_кл_рук_подпись.
pdf- Порядок обучения по индивидуальному учебному плану: 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/310821/08_порядок_обучения_по_инд_уч
_плану_подпись.pdf 

- Порядок посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, проводимых 
в учреждении и не предусмотренных учебным планом: 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/310821/09_порядок_посещения_обучающ
имися_мероприятий_подпись.pdf 

- Порядок пользования обучающимися лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 
объектами культуры и объектами спорта учреждения: 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/310821/10_порядок_пользования_объекта
ми_спорта_подпись.pdf 

- Условия реализации дополнительных общеобразовательных программам в СПб 
ГБНОУ «Лицей искусств «Санкт-Петербург»: 
https://lispb.ru/documents/svedenia/documents/acts/310821/12_порядок_реализации_доп_про
грамм_подпись.pdf 

 4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями. 

 4.3.1. В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 
образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 
уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и 
другие), одаренных, с отклоняющимся поведением, - создаются особые условия: 

Классно - урочная работа. Учащиеся работают в парах, группах. На уроке создается 
ситуация познавательного затруднения, когда необходимо самим решать проблему. 
Даются разноуровневые задания, включаются задания пониженной и повышенной 
сложности, научно - исследовательского уровня, проводятся опыты, выполняются 
творческие задания, дискуссии; 

Индивидуальные занятия. В работе с обучающимися имеющими особые 
образовательные потребности важен личностно - ориентированный подход, максимальное 
раскрытие и развитие индивидуальности ученика по предмету, который он сам выбирает. 
Каждый ребёнок уникален и неповторим, необходимо заниматься лишь тем, что 
интересно ученику. Важно не усвоение знаний, а накопление личного опыта и умение 
использовать накопленный опыт. Это и будет подготовка к олимпиадам, викторинам, 
интеллектуальным марафонам, конференциям школьного и районного уровня и т.д. 

Внеурочная деятельность. Предлагаемые занятия призваны, в большей степени 
обратить внимание на то, что не всегда удаётся реализовать на традиционном уроке, а 
именно: 

- развитие концентрации внимания 
- развитие мышления 
- тренировка внимания 
- тренировка слуховой памяти 
- тренировка зрительной памяти 
- совершенствование мыслительных операций 



- совершенствование воображения 
- развитие логического мышления 
Предметные недели. Для одарённых учащихся это возможность для получения 

новых знаний, их преобразованию, применению, углублению и расширению по 
конкретному предмету. Стимулирование к самостоятельной творческой деятельности. Во 
время предметной недели проводятся: олимпиады, викторины, творческие конкурсы, 
сочиняют стихи, сказки, рисуют газеты, картины, играют в словесные игры, КВН и т.д. 

Проектная деятельность. Учащиеся занимаются проектной деятельностью с 5 
класса. Проектный метод – это обучение через «делание». Учащиеся самостоятельно 
ставят учебную проблему, собирают информацию, решают проблему, делают вывод. У 
одарённых учащихся потребность в исследовательской и поисковой активности, что 
позволяет погрузиться в творческий процесс. Результатом проектной деятельности 
учащихся является участие в школьных и районных научно-практических конференциях. 

Ежегодно для выявления и раскрытия творческого и интеллектуального 
потенциала и поддержки одарённых ребят проводится ряд мероприятий: 
школьный и муниципальный туры предметных олимпиад школьников; 
международные интеллектуальные игры: «Кенгуру», «Русский медвежонок», «Золотое 
руно» и другие. 

 4.3.3. Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 
для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 
компетентности. 

 4.3.4. При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями сотрудники Лицея ориентируются на: 

- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 
использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 
методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 
использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, 
организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-
логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся. 

 4.4.1. Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 
успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 
ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 
в совместную деятельность в воспитательных целях. 

 4.4.2. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 



успешности обучающихся строится на принципах: 
- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 
- соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 
организации; 

- прозрачности правил поощрения; 
- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 
- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 
индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 
противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 
(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 
самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 
сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

 4.4.3. Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 
социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 
благотворительная поддержка. 

 4.4.4. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации 
и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 
представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 
символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 
достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 
фотографии призов, фото изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме 
индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

 4.4.5. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 
названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 
успешностью, достижениями. 

 4.4.6. Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) 
может заключаться в материальной поддержке проведения в Лицее воспитательных дел, 
мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 
деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 
нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 
их деятельности. 

 4.5. Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 
ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 
среднего общего образования, установленными ФГОС СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Лицее является ежегодный 
самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 



их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы. 

 4.6. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 
отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 
его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 
деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития 
обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как 
организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 
участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 
саморазвития. 

 4.7. Основные направления анализа воспитательного процесса. 

 4.7.1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

 4.7.1.1. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 
личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями с последующим обсуждением 
результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом 
совете. 

 4.7.1.2. Основным способом получения информации о результатах воспитания, 
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

 4.7.1.3. Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 
- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; 
- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 
- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 4.7.2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 4.7.2.1. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 
наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 
деятельности обучающихся и взрослых. 

 4.7.2.2. Анализ проводится классными руководителями с привлечением актива 
родителей (законных представителей) обучающихся. 

 4.7.2.3. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 
деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 



беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 
работниками. 

 4.7.2.4. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 
руководителей или педагогическом совете. 

 4.7.2.5. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 
(выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
- деятельности классных руководителей и их классов; 
- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
- внешкольных мероприятий; 
- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
- взаимодействия с родительским сообществом; 
- деятельности ученического самоуправления; 
- деятельности по профилактике и безопасности; 
- реализации потенциала социального партнерства; 
- деятельности по профориентации обучающихся; 
и другое по дополнительным модулям. 
 4.7.2.6. Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

 4.7.2.7. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 
директора по учебной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 
педагогическим советом. 

 
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ 

ГОД 

 
2023 год - Год педагога и наставника  
2024 год - Год Российской академии наук 
 
Модуль «Урочная деятельность» 
№  Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  

1. Включение в рабочие программы 
учебных предметов, курсов, модулей 
тематики в соответствии с 
календарным планом воспитательной 
работы 

10-11  Август  Преподаватели 
 

2. Побуждение обучающихся 
соблюдать нормы поведения, 
правила общения со сверстниками и 
педагогическими работниками 

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватели 

3. Организация наставничества 
успевающих обучающихся над 
неуспевающими 

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватели 



4. Инициирование и поддержка 
исследовательской деятельности 
школьников в рамках реализации 
ими индивидуальных и групповых 
исследовательских проектов  

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватели 

5. Подбор соответствующего 
содержания уроков, заданий, 
вспомогательных материалов, 
проблемных ситуаций для 
обсуждений  

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватели 

6. Сопровождение подготовки 
групповых и индивидуальных 
проектов 

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватели 

 Модуль «Внеурочная деятельность»   
№ Название курса/программы, 

занятий 
Классы  Количество 

часов в 
неделю 

Ответственные 

1. Программа курса ВД2 «Разговоры о 
важном» 

10-11  1  Классные 
руководители  

2. Программа курса ВД «История 
России. Региональный компонент»  

10  1  Преподаватель 
истории  

3. Программа курса ВД 
«Компьютерный набор нот»  

10-11  1  Педагог  

 Модуль «Классное руководство»   
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  
 Работа с коллективом класса   

1. Урок знаний.  10-11  01.09  Классные 
руководители   

2. Занятия по программе курса 
внеурочной деятельности 
«Разговоры о важном» 

10-11  Еженедельно 
по 
понедельникам  

Классные 
руководители  

3. Организация и проведение классных 
мероприятий с учащимися согласно 
плану ВР с классом. 

10-11  В течение 
учебного года 

Классные 
руководители  

4. Классные мероприятия, 
посвященные блокаде Ленинграда 
(классный час, возложение цветов) 

10-11 6-8.09 Классные 
руководители 

5. Классные мероприятия, 
посвященные снятию блокады 
Ленинграда (классный час, 
возложение цветов)  

10-11  22-27.01  Классные 
руководители  

6. Классные мероприятия, 
посвященные Дню защитника  
Отечества 

10-11  19-23.02  Классные 
руководители  

7. Классные мероприятия, 
посвященные Международному 
женскому дню  

10-11  04-09.03  Классные 
руководители  

 
2 Программа курса внеурочной деятельности  



8. Гагаринский урок «Космос – это 
мы!»  

10-11  08-13.04  Классные 
руководители  

9. Классные мероприятия, 
посвященный 79-й годовщине 
Победы в Великой Отечественной 
войне 

10-11  06-08.05  Классные 
руководители  

10. Организация и проведение классных 
мероприятий с учащимися согласно 
плану ВР с классом 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

11. Инициирование и поддержка 
участия класса в общешкольных 
делах, мероприятиях, оказание 
помощи в их подготовке, 
проведении и анализе 

10-11  Согласно 
плану 
«Основные 
школьные 
дела»  

Классные 
руководители  

12. Вовлечение обучающихся в 
муниципальные, региональные, 
федеральные мероприятия, помощь 
в подготовке 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

13. Изучение классного коллектива 
(педагогическое наблюдение, 
социометрия) 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

14. Классные мероприятия (игры, 
занятия с элементами тренинга, 
практикумы), направленные на 
создание в классе благоприятного 
психологического климата, 
профилактику буллинга  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

15. Работа по повышению 
академической успешности и 
дисциплинированности 
обучающихся 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

 Индивидуальная работа с учащимися  
1. Изучение особенностей 

личностного развития обучающихся 
через педагогическое наблюдение, 
создание ситуаций ценностного 
выбора 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

2. Педагогическая поддержка 
обучающихся в решении жизненных 
проблем 

10-11  По мере 
необходимост
и  

Классные 
руководители  

3. Работа с обучающимися класса по 
ведению личных портфолио, в 
которых они фиксируют свои 
учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

4. Педагогическая поддержка особых 
категорий обучающихся (учащихся 
с ОВЗ, «группы риска», одаренных и 
т. д.)  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  



5. Индивидуальные беседы с 
обучающимися различной тематики 

10-11  По мере 
необходимост
и  

Классные 
руководители  

6. Деятельность, направленная на 
успешную адаптацию прибывших 
обучающихся.  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

7. Мониторинг деструктивных 
проявлений обучающихся.  

10-11  Ежемесячно, 
в течение 
учебного  
года  

Классные 
руководители  

 Работа с педагогами, работающими с классом  
1. Взаимодействие с учителями-

предметниками по вопросам 
соблюдения единых требований в 
воспитании, предупреждению и 
разрешению конфликтных ситуаций  

10-11  В течение 
учебного  
года  

Классные 
руководители  

2. Взаимодействие с педагогом-
психологом по вопросам изучения 
личностных особенностей, 
профилактике деструктивного 
поведения обучающихся  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

3. Приглашение учителей предметников 
на классные родительские собрания  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

4. Взаимодействие с педагогом 
психологом по вопросу организации 
поддержки особых категорий 
обучающихся.  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

 Работа с родителями обучающихся или их законными представителями  
1. Информирование родителей об 

особенностях осуществления 
образовательного процесса, 
основных содержательных и 
организационных изменениях, о 
внеурочных мероприятиях и 
событиях жизни класса, школьных 
успехах и проблемах их детей 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

2. Помощь родителям в регулировании 
отношений между ними и другими 
педагогическими работниками 

10-11  По мере 
необходимости  

Классные 
руководители  

3. Проведение тематических классных 
родительских собраний (согласно 
утвержденной циклограмме) 

10-11  Не реже 1 
раза в 
четверть  

Классные 
руководители  

4. Организация работы родительского 
актива (комитета) класса  

10-11  По мере 
необходимости  

Классные 
руководители  

5. Консультативная помощь и 
поддержка родителей особых 
категорий обучающихся  

10-11  По мере 
необходимости  

Классные 
руководители  



6. Привлечение родителей (законных 
представителей), членов семей 
обучающихся к организации и 
проведению воспитательных дел, 
мероприятий в классе и школе  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

 Модуль «Основные школьные дела»  
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  

1. Комплекс мероприятий, 
посвященных Дню знаний.  

10-11  01.09 Классные 
руководители  

2. Акция «Мы помним!», посвященная 
Дню солидарности в борьбе с 
терроризмом (03.09).  

10-11  04.09 Классные 
руководители 

4. День самоуправления. Концерт, 
посвящённый Дню Учителя 

10-11  05.10 Классные 
руководители 

5. Школьные туры предметных 
олимпиад 

10-11  Сентябрь - 
октябрь 

Классные 
руководители 

6. Интегрированное занятие по 
антикоррупционному просвещению 
учащихся «Возможна ли в России 
победа над коррупцией?» 

10-11  Декабрь Классные 
руководители 

7. 80-летию полного освобождения 
Ленинграда от фашистской 
блокады. Линейка Памяти. Минута 
молчания. Участие в акции «Зажги 
свечу» 

10-11  Январь Преподаватели 
истории, классные 
руководители 

8. 80-летию полного освобождения 
Ленинграда от фашистской 
блокады. Выставка плакатов и 
рисунков учащихся 

10-11  Январь Преподаватели 
истории 

9. «День защитника Отечества» – 
музыкально-театрализованное 
представление или конкурс 
строевой песни 

10-11 Февраль Классные 
руководители 

10. Дню Победы посвящается. Конкурс 
творческих работ, посвящённых 
Великой Отечественной войне и 9 
Мая 

10-11  Май Классные 
руководители 

11. Дню Победы посвящается. 
Торжественная линейка, 
возложение цветов. Минута 
молчания 

10-11 Май Преподаватели 
истории 

12. Работа группы «Лицейский 
дневник» 

10-11  Сентябрь- май Главный редактор 

13. Праздник «Последний звонок» 10-11  25.05 Классные 
руководители 

14. Выпускной вечер 11 класса. 10-11  Июнь   Классные 
руководители 

 Модуль «Внешкольные мероприятия»  
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  



1. Организация проектно-
исследовательской деятельности 
обучающихся 10–11 классов по 
освоению культурного потенциала 
Санкт-Петербурга 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные   
Руководители  

2. Походы выходного дня   10-11  В течение 
учебного года  

Классные   
Руководители  

3. Экскурсии по г. Санкт-Петербургу и 
пригородам  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные   
Руководители  

4. Городские тематические 
мероприятия, фестивали, праздники, 
конкурсы  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные   
Руководители  

5. Посещение кинотеатра  10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

 Модуль «Организация предметно-пространственной среды  
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки Ответственные  
1. Размещение государственной 

символике в классных уголках 
10-11  В течение 

учебного года  
Классные 
руководители   

2. Смотр-конкурс классных уголков 10-11  Октябрь  Классные 
руководители   

3. Организация и проведение 
церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага 
Российской Федерации 

10-11  В течение 
учебного года 
(еженедельно)  

Заместитель  
директора по УР  

4. Публикация тематических постов в 
сообществе Лицея в ВК (новости, 
полезная информация)  

10-11  В течение 
учебного года  

Редактор 

5. Подготовка и размещение 
регулярно сменяемых экспозиций 
творческих работ обучающихся (по 
отдельному плану)  

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватель 
ИЗО 

6. Поддержание эстетического вида и 
благоустройство всех помещений 
школы, доступных и безопасных 
рекреационных зон, озеленение 
территории лицея 

10-11  В течение 
учебного года  

Заместитель 
директора по 
АХЧ   

7. Реализация проекта «Буккроссинг» 
(обмен книгами) в холле 1 этажа 

10-11  В течение 
учебного года  

Советы классов 

8. Оформление и обновление 
классных уголков, оформление 
классных кабинетов к праздникам  

10-11  В течение 
учебного года  

Советы классов  

9. Разработка и оформление 
пространств проведения значимых 
событий, праздников, церемоний, 
торжественных линеек, творческих 
вечеров (событийный дизайн) 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

10. Оформление и обновление 
тематических стендов для 
обучающихся  

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватели  



11. КТД «Новогодний переполох» 
(коллективное оформление школы к 
Новому году) 

10-11  Декабрь Классные 
руководители  

12. Выставки работ декоративно 
прикладного творчества 
обучающихся 

10-11  В течение 
учебного года  

Преподаватель 
ИЗО 

 Модуль «Взаимодействие с родителями»  
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  
1. Выборы классных родительских 

активов 
10-11  Сентябрь  Классные 

руководители   

2. Довыборы в Родительский совет 
Лицея  

10-11  Сентябрь  Заместитель 
директора по УР   

3. Участие родителей в работе 
комиссии по урегулированию 
споров между участниками 
образовательных отношений 

10-11  В течение 
учебного года  

Заместитель 
директора по УР   

4. Общешкольные родительские 
собрания, направленные на 
обсуждение актуальных вопросов 
либо решение острых школьных 
проблем   

10-11  В течение 
учебного года  

Заместитель 
директора по УР.  

5. Классные родительские собрания 
(согласно утвержденной 
циклограмме) 

10-11  Не реже одного 
раза в четверть 

Классные 
руководители  

6. Организация участия родителей в 
вебинарах, Всероссийских 
родительских собраниях, форумах 
на актуальные для родителей темы  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

7. Организация встреч по запросу 
родителей с педагогом-психологом  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители 

8. Привлечение родителей к 
подготовке и проведение 
общешкольных и классных 
мероприятий  

10-11  По плану 
работы  

Классные 
руководител
и  

9. Проведение индивидуальных 
консультаций для родителей с 
целью координации 
воспитательных усилий педагогов и 
родителей  

10-11  В течение 
учебного года, 
по мере 
необходимости  

Классные 
руководители  

10. Организация целевого 
взаимодействия с законными 
представителями детей-сирот, 
оставшихся без попечения 
родителей, приемных детей (при 
наличии) 

10-11  В течение 
учебного года, 
по мере 
необходимости  

Классные 
руководители  

11. Участие Родительского совета в 
проведении самоанализа 
воспитательной деятельности в 
школе в 2023-2024 уч. году 

10-11  Апрель-май   Председатель 
Родительского 
совета школы   



22. Участие членов Родительского 
совета в разработке, обсуждении и 
реализации рабочей программы 
воспитания, календарного плана 
воспитательной работы 

10-11  В течение 
учебного года  

Заместитель 
директора по УР 

 Модуль «Самоуправление»  
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  
1. Выбор классных органов 

самоуправления 
10-11  Сентябрь  Классные 

руководители 

2. Собрание творческих советов дел 10-11  В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора по УР 

 Модуль «Профилактика и безопасность»  
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  
1. Индивидуальная работа с 

обучающимися и их родителями 
(законными представителями)  

10-11  В течение 
учебного года,  

Классные 
руководител
и 

2. Инструктажи обучающихся 
(согласно утвержденному плану) 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

3. Тематические классные часы и 
родительские собрания (согласно 
планам ВР классных 
руководителей), в том числе с 
использованием материалов 
общероссийской общественной 
организации «Общее дело».  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

4. Письменное информирование 
родителей об ответственности за 
безопасность и здоровье детей в 
каникулярное время, а также 
ситуациях, связанных с риском для 
здоровья и безопасности 
обучающихся.  

10-11  В течение 
учебного года 
перед 
каникулами  

Классные 
руководител
и 

5. Психолого-педагогическое 
сопровождение групп риска 
обучающихся по разным 
направлениям (агрессивное 
поведение, зависимости, 
суицидальное поведение и др.).  

10-11  В течение 
учебного года  

Педагог-психолог   

6. Занятия, направленные на 
формирование социально 
одобряемого поведения, развитие 
навыков саморефлексии, 
самоконтроля, устойчивости к 
негативным воздействиям, 
групповому давлению 

10-11  В течение 
учебного года  

Педагог-психолог   

7. Мониторинг деструктивных 
проявлений обучающихся.  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

 Модуль «Профориентация»  
№ Дела, события, мероприятия  Классы  Сроки  Ответственные  



1. Профориентационные уроки.  10-11  В течение 
учебного года  

Педагог-психолог   

2. Тестирование обучающихся 10-11  Октябрь  Педагог-психолог   

3. Работа с профессиональными 
интернет-сайтами  

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

4. Дискуссионный клуб «Профессия-
мой выбор?» 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

5. Дискуссионный клуб «Как выбрать 
дело по душе?» 

10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители 

6. Экскурсии на производство  10-11  В течение 
учебного года  

Классные 
руководители  

  


